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Wie kommt man dazu  
im 2. Forum Behindertenpolitik  

einen Vortrag aus Sicht eines Mitgliedes des Personalrates zu halten? 

 

 

 

 

 

Einleitung 
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Eigentlich könnte jeder von Ihnen,  
verehrte Teilnehmerinnen und Teilnehmer,  

hier stehen und aus Ihrem Erfahrungsschatz  
der täglichen Begegnung ‚ 

zu dem Thema Behinderung einen Vortrag halten. 

 

Einleitung 



2. Forum Behindertenpolitik 2013 
Praxiserfahrungen eines Personalratsmitgliedes 

26. Juni 2013 Dieter Fischer 
Oppenheim 

Folie Nr. 4 

Außerdem gibt es „ausreichend“  
gesetzliche Grundlagen für Behinderte! 

 

Aber da fängt Ihre Arbeit erst an,  
wenn die Gesetze nicht mehr greifen und  

das Verständnis  
für die tägliche Bewältigung von ungeahnten Hürden 

gefragt ist…… 

 

 

Einleitung 
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Lassen Sie mich in Orientierung  
an meine beruflichen Erlebnisse 

einige Anregungen geben,  
was alles möglich ist,  

wenn man nur nicht anfängt aufzuhören 
 und  

nie aufhört anzufangen 
über das menschliche Schicksal Behinderung zu sprechen 

Einleitung 
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Nichtbehindert 

 
Behindert 

 
Nicht mehr oder 

 noch nicht behindert 
Behörde DB Private DB AG 

Dienststellenleiter 
Personalrat 

Personalmanagement 
(Gesamt-)Betriebsrat 

Lehrbeauftragter 
Freiberuflicher Dozent 
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Behörde DB Private DB AG 

Fälle: 

Blinder 

      Herzinfarkt 

     Querschnittslähmung (C4-C5)  

Dienststellenleiter 
Personalrat 

Personalmanagement 
(Gesamt-)Betriebsrat 

 
Nichtbehindert 
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1999 

Nach einem geringfügigen operativen Eingriff 
über ein Jahr orientierungslos 

ohne Gedächtnis 

 
Behindert 



2. Forum Behindertenpolitik 2013 
Praxiserfahrungen eines Personalratsmitgliedes 

26. Juni 2013 Dieter Fischer 
Oppenheim 

Folie Nr. 9 

Behindertenschule 

Staatskanzlei 

Blinder Auszubildender 

Lebensmüde Studierende 

Lehrbeauftragter 
Freiberuflicher Dozent 

 
Nicht mehr oder 

 noch nicht behindert 

Fälle: 
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Ich sage zu meinen Bachelor-Studierenden  
und künftigen Verwaltungsfachwirten  

immer wieder: 

Jeder Mensch ist irgendwann einmal behindert, 

stellt euch heute schon darauf ein, 

 damit ihr nicht überrascht seid  

und 

seid als Führungskräfte dafür sensibel   

Schlusswort: 
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Danke für Ihre Aufmerksamkeit ! 
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