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 Rettungsdienst 
Tariferhöhungen 2022 
Entgelttabellen Rettungsdienst  
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 Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder, 

 
zum 1. April 2022 sind die Entgelttabellen für die Beschäftigten im 
Rettungsdienst um 1,8 Prozent gestiegen. Dies ist der zweite Erhö-
hungsschritt aus der Tarifeinigung 2020 mit Bund und den kommu-
nalen Arbeitgebern. Die moderate Erhöhung ist der schwierigen Pan-
demie-Situation geschuldet. 
 

        
Rettungssanitäter   

  Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6  
EG 4              

+ 2,30% 2.513,00 2.698,15 2.853,49 2.950,20 3.046,89 3.103,52  
 

       
 

       
Rettungsassistenten   

  Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6  
EG 6              

2.683,45 2.867,82 2.997,10 3.125,04 3.250,70 3.314,71  
 

       
 

       
Notfallsanitäter 

  Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 
(nach 3 Jah-

ren in Stufe 2) 
Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 

              
3.108,44 3.257,43 3.448,44 3.602,71 3.818,50  

 
Laufzeit der Tarifeinigung ist bis Ende 2022. Ab Januar 2023 werden die 
Entgelte und Arbeitsbedingungen wieder neu vom dbb verhandelt.  
 

Wir kämpfen für die Mitglieder der komba! 
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt! 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

dbb und komba helfen! 
 
Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkom-
petente Vertretung Ihrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige 
Beratung bei Problemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen komba 
Kolleginnen und Kollegen kennen die Fragen und Probleme in den Kom-
munen und Betrieben, denn sie arbeiten selber dort. Rechtsberatung und 
Rechtsschutz durch Spezialisten, Information und Seminarangebote 
sind nur einige weitere Leistungen. komba ist die Kommunalgewerk-
schaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal- und Landespolitik, 
den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrieben oder zu Ihnen. Aber 
das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigenständiger Tarifpartner 
machtvoll den Arbeitgebern von Bund, Ländern und Kommunen gegen-
über - und setzt, wenn es sein muss, Forderungen auch mit Streiks 
durch. komba und dbb zusammen bieten also beides: individuelle, pra-
xisbezogene Hilfe und Unterstützung im beruflichen Alltag genauso wie 
eine konsequente, kämpferische Interessenvertretung auf höchster 
Ebene. Nähe ist unsere Stärke - und unsere Stärke ist Ihnen nah. 
Weitere Informationen: www.komba.de 
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Hintergrund: 
Im kommunalen Rettungsdienst gibt es einige Besonderheiten. Dies 
sind die positiven Folgen der kommunalen Entgeltordnung aus dem 
Jahr 2016. Auswirkungen haben die Regelungen ganz konkret spürbar 
bei den monatlichen Entgelten, die sich positiv nach oben abheben.  

http://www.komba.de/
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